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YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/ REKTORLUK NiHAI DEGERLENDIRME SONUCLARI
(Yabana dille egitim-Ggretim yapilan programlardaki 6gretim gérevlisi kadrolan, bilim alani yabana dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabana dil dersini vermek iizere alinacak Ogretim
Gérevlisi Kadrolar Harig)

08.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jurisi degerlendirmesinde; bu Yénetmeligin 6 nci maddesinin dordincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda (meslek yuksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de
dahil olmak iizere) ALES puaninin %30'unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30°unu ve giris sinavi notunun %30'unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30°unu, lisans
mezuniyet notunun %30'unu, yabanci dil puaninin %10'unu ve girig sinavi notunun %30'unu; meslek yuksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve girig sinavi notunun %35'ini hesaplayarak ilan
edilen kadro sayisi kadar adayi bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylanin degerlendirmede dikkate alinan puanlan ile lisans mezuniyet notlar kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan edilir.” ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basar puanlan esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yurirlikteki mevzuata gore
yapihr." hikimleri geregiince giri sinavlaninda basarih olan adaylarin durumlan Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim KiMYA METALURJI FAKULTESI

8olum GIDA MUHENDISLIGI

Anabilim Dali GIDA MUHENDISLIGI o

Kadro Unvanm ARASTIRMA GOREVLISI

Kadro Derecesi 6

Kadro Adedi 1

Giris Sinav Tarihi . 16.05.2022

DEGERLENDIRMEYE TABI TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinawvi
Sira No Adi Soyad Savisal A C B D Degerlendirme SONUC
e ) . Notu « Puani ) Notu (0} @
Puani Puanin %30'u %30'u Puanin %10'u Notun %30'u Notu 1

1 NACIYE AFRANUR KANIBOL 96,7957 29,03871 71.06 21.318 92,5 9,25 74 22,2 81,80671JASIL
2 iDlLAN SAYAN 87,34376 26,203128 83,43 25,029 91,25 9,125 52 15,6/ 75,957128 | YEDEK
3 IESRANUR TAN 84,35843 25,307529 84,83 25,449 87.5 8,75 41 12,3 71,806529 KAZANAMADI
4 lBDSRA BARMAN 88,62309 26,586927 85,06 25,518 81,25 8,125 29 8,7 68,929927|[KAZANAMADI
5 MEHMET FURKAN CAM 91,04905 27,314715 89,26 26,778 82,5 8,25 19 5,7 68,042715 KAZANAMADI
6 OMER ERKiN KALFA 81,53374 24,460122 81,56 24,468 92,5 9,25 29 8,7 66,878122|KAZANAMADI
7 ECE CEliK 84,39073 25,317219 77,13 23,139 91,25 9,125 25 7,5 65,081 219 KAZANAMADI
8 EDA DALYAN 84,84064 25,452192 83,2 24,96 86,25 8,625 8] 0| OJGIRMEDI
9 FERIDE SONVERDI 93,24387 27,973161 72,46 21,738 82,5 8,25 0 0 OJGIRMEDI
10 YASIN SENCAN 87,1066 26,13198 72 21,6 95 9.5 0 0 OJGIRMEDI

“Atanmaya hak kazanan adaylarin ht-tp:Ilwww.prs.yildiz.edu.trlduvurular/%G%QCniversltemize—Atanacak~Akademil:-PersaneIden-ma%BOStenen-BelgelerIm? linkinde yer alan atanmak icin gerekli olan evraklan 10 giin
icinde tamamlayarak bagvuruda bulunduklan birime teslim etmeleri gerekmektedir.
Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapiimayacaktir, Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylann atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia edemeyeceklerdir."
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