YILDIZ TEKNiK ONIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/ REKTOREEK NiHAI DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gérevlisi kadrolari, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gérevlisi kadrolart ile zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere alinacak Opretim
Gorevlisi Kadrolari Harig)
09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'in 15. maddesinin 2. fikrasinda “Arastirma tiniversitelerine Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan her yil belirlenen éncelikli alanlara atanmak iizere Yiiksekdgretim Kurulunun tahsis edecegi arastirma gorevlisi kadrolari
icin 10 uncu madde uyarinca yapilacak 8n degerlendirme sonucunda ilan edilen kadro sayisinin {i¢ kati aday giris sinavina katiimaya hak kazanir. 9 uncu madde uyarinca olusturulacak giris sinavi jirisince 11 inci maddedeki esaslar
cercevesinde yazili giris sinavi yapilir. Adaylarin nihai degerlendirilmesinde ALES puaninin %40’i, lisans mezuniyet notunun %15’i, yabanci dil puaninin %30’u ve giris sinavi notunun %15'i dikkate alinir. Nihai degerlendirme puani

70 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir.”, 13. maddesinde “Sinavlarda basarili olan adaylar, bagari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yurirlikteki mevzuata gére
yapilir.” hiikiimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim KIMYA-METALURJI FAKULTESI
Bolim METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI
Anabilim Dali METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI
Kadro Unvani Oncelikli Alan Arastirma Gérevlisi
Kadro Derecesi 5

Kadro Adedi 1

Giris Sinav Tarihi 28.01.2026, 10:00

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN

S T SaylsaIALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi (A)-vr(B)+(C).+(D)
ira No Adi Soyadi / Esit Atirlik (A) ot (B) . o (C) o (D) . Degerlendirme SONUG
B Puanin %40 %15'i Puanin %30'u Notun %15'i Notu
1 Akin Pinar 94,0161 37,60644 61,5 9,225 75 22,5 55 8,25 77,58 ASIL
2 Kibra Kaymak 79,4702 31,78808 80,4 12,06 71,25 21,375 33 4,95 70,17 YEDEK
3 Begisu Haskalfali 78,15781 31,263124 71,06 10,659 85 25,5 GIRMEDI - - KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adayiarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan atanmak icin gerekli olan evraklari 10 giin

icinde tamamlayarak basvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia edemeyeceklerdir.
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