YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/ YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU/ REKTORLUK DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabana Dil Okutmani, Cevirici ve Yabana Dille Egitim-Ogretim Yapilan Programlardaki Ogretim Gorevlisi Kadrolari Harig)

31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jiirisi degerlendirmesinde; yabanci dil okutmani, cevirici ve yabanc dille egitim-0gretim yapilan programlardaki
Ogretim gorevlisi kadrolarinda (meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil
puaninin %30’unu ve giris sinav notunun %30'unu; diger kadrolarda ALES puaninin %30'unu, lisans mezuniyet notunun %30'unu, yabanci dil puaninin %10'unu ve giris sinavi notunun
%30’unu; meslek yliksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari
sirasina gore belirler.Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlarikadro ilaninda
belirtilen internet adresindeilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, bagar puanlar esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir.
Atamalar yurirliikteki mevzuata gore yapilir." hiikkiimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jiirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim Kimya ve Metaliirji Fakiiltesi

Boluim Biyoiihendislik Bolimu

Anabilim Dal Biyomiihendislik

Kadro Unvani Aragtirma Gorevlisi

Kadro Derecesi 5

Kadro Adedi 1

Girig Sinav Tarihi 17.09.2021

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi
- (A)+(B)+(C)+(D)
Sira No Adi Soyadi Sozel / Sayisal (A) (8) © (D) Degerlendirme SONUC
Esit Agirlik N P t
/ ?::Zaf,lr * | Puanin %30'u ot %30'u vant Puanin %10'u Notu Notun %30'u Notu

1 Eda Nur YETISKIN MORKAN 82,28013| 24,684039 94,16 28,248 87,50 8,750 61 18,3 79,982039 Asil
2 Ramazan Maden 84,17889| 25,253667 86,70 26,010 81,25 8,125 63 18,9 78,288667 Yedek
3 Kazim Hariri 84,61524| 25,384572 86,46 25,938 97,50 9,750 56 16,8 77,872572 Kazanamadi
4 Elif irem KELES 82,81557| 24,844671 89,73 26,919 88,75 8,875 50 15,0 75,638671 Kazanamadi
5 Selcan AKAR 87,04745| 26,114235 85,06 25,518 78,75 7,875 52 15,6 75,107235 Kazanamadi
6 Sedanur OZTAV 84,68702| 25,406106 85,06 25,518 86,25 8,625 33 9,9 69,449106 Kazanamadi
7 llgaz TASTEKIL 85,65019| 25,695057 90,75 27,225 90,00 9,000 18 5,4 67,320057 Kazanamadi
8 Omer Faruk iPEK 80,59160 24,17748 82,73 24,819 92,50 9,250 14 4,2 62,446480 Kazanamadi
9 Seher AR 84,23330 25,26999 81,33 24,399 86,25 8,625 0 0,0 58,293990 Kazanamadi
10 Zeynep CAGLAR 82,21501| 24,664503 70,13 21,039 86,25 8,625 4 1,2 55,528503 Kazanamadi

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik
evraklan 10 giin icinde tamamlayarak bagvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.
Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi iginde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia

edemeyeceklerdir.
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